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Réunion Collectif solidarité en Chinonais 
 

Jeudi 18 mars 2021 9h30  

Centre social du Véron salle de conférence 201 

 

Présent. e. s : 

1. Franck SEMARD - Entraide et Solidarités 

2. Marie Laure JARRY - Association CLAAC 

3. Daniel WETZSTEIN - Croix rouge 

4. Léa Blanc - Jeunesse et habitat 

5. Pascale Fraigneau - CLAAC 

6. Fouassier Nicolas  - Ó Nomòs - Accueil 

Paysan 

7. Claire Lemonnier - CSAPA 37 

8. Fanny BAUDUIN - CLS Pays du Chinonais 

9. Marion ROSS - Leopold Bellan 

10. Madame Julie CHARTRAIN - Leopold 

Bellan 

11. Gaetan THAREAU - La Batoude 

12. Adeline THOMAS - Val Touraine 

Habitat 

13. Anne ALIX - Assistante sociale centre 

hospitalier 

14. Nathalie FABBRI  - CHU 

15. Florence DELEPINE - entraide et 

solidarités 

16. Maryline EYMARD – Ficosil 

17. Christine DEFAY - CIAS 

18. Sophie HALAY – FLES 

19. Christelle ALEXANDRE - CLAAC CS 

Véron et REAAP 

20. Emilie QUEYRAUD – ADOMA 

21. Sandrine FOUCARD - IES 

22. Emmanuel CADOU - Les jardins du 

Cœur 

23. Guillaume ENTRAIGUES - Esat Léopold 

Bellan 

24. Amandine HOSSELET -  Centre 

hospitalier 

25. Alice SANCHEZ  - Tsigane et Habitat 

26. Marion ROSSI – MDS 

27. Emilie ESTAY - Amandine - CHU 

28. Marie Cassegrain – TOE 

29. Sylvie Michel - CAF 

30. Nicole Chasseguet - secours catholique 

Chinon 

31. Vanina Perdereau - MLC 

32. Emmanuelle Laurent dispositif Passer 

Ailes 

33. Marine Launai - MDA 

Excusé.e.s : 

 

Sylvie CASTAING - MDS 

Fabienne LAMOTHE - écomusée 

Véronique LABROUSSE -  CD37 

Laure HOUDAYER - entraide et solidarités  

Jean René CHAUVEAU - Croix Rouge  

Marie RONDWASSER -  MLC 

Isabelle GIROIRE – Conseillère insertion 

professionnelle leopold Bellan 

Éloïse BOUILLARD – Conseillère à l’Emploi 

 

Une fiche de présence a été mise à l’entrée ce qui a permis de mettre à jour les adresses et 

coordonnées des personnes présentes, le fichier est disponible pour téléchargement sur le 

WIKI dans l’onglet > les membres. Si vous étiez absent.e et que vous voyez une modification 

merci de la communiquer à centresocialduveron@assoclaac.fr  

mailto:centresocialduveron@assoclaac.fr
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Intro : Besoin de Solidarité et de Collectif plus que jamais.  

Puis prises de parole de chacune des structures concernant leurs retours sur 

les 12 derniers mois, leurs actualités et leurs perspectives. 

  

Croix Rouge Française (Daniel Wetzstein, derniers mois de son mandat). L'aide alimentaire 

n'a jamais été interrompue. Des difficultés du fait de l'absence de bénévoles. Présentation 

des principes d'actions, à l'exemple de la fiche de sollicitation de colis alimentaires, 

ul.chinon@croix-rouge.fr, toutes les demandes sont et seront honorées (même si c'est plus 

compliqué à l'Ile Bouchard). 6 bons de carburant de 40€ (subdivisibles pour les 2 roues) sont 

délivrés par mois, même courriel, donc une liste d'attente. Fiche de sollicitation transport 

social de 4 à 16 euros, même courriel. Aides financières : même courriel, là aussi une liste 

d'attente. Bébé couches : fiche similaire et mel identique. Aide à la mobilité 1 auto partagée 

au Centre Social du Véron : 1 assurance RC, 1 permis valide, 1 réservation (48h de prêt maxi), 

retour avec le carburant remis. 

Problème de ressources : pas de "vestiboutiques", pas de "postes de secours", pas de 

"formations grands public": perte sèches liées à ces arrêts.  

  

Embarcadère (Florence Délepine): pas d'arrêt de l'épicerie, mardi am et vendredi matin. 

Même si les bénévoles sont moins présents. Plutôt conformes aux autres années mais une 

recrudescence des demandes en ce moment. Moins d'animations et activités collectives du 

fait des règles sanitaires (arrêt notamment des ateliers cuisine), inquiétudes sur les effets 

pour notre public. Difficulté de s'adapter au port du masque. 

  

Nicolas Fouassier: Essai d'accueillir "à la maison" des enfants, adultes, ados en rupture 

institutionnelle autour des activités de la ferme, à Rivière. Réseau accueil paysan pour les 

adultes. Un projet aussi en gestation autour de la thématique "Jardin social / jardin partagé" 

sur Rivière. (Pour des explications plus précises, le contacter au 06 88 86 49 16). 

  

Emile Queyraud (Dir Adj ADOMA Chinon et St Pierre des C) ne peut pas rester pour la fin de 

la réunion, en deux mots : 80 places sans interruption et des difficultés  

  

Emmanuel CADOU Jardins du cœur. Assez difficile en 2020 (Salariés longtemps en « 

chômage partiel », et pas d'accompagnement socio-pro). Belle satisfaction concernant 

l’aboutissement du projet vigne : 1000 plans pour former les salariés.  

Info reçue depuis : « Cette année encore les Jardins du Cœur d'Avoine proposent des plants 

de fleurs, aromatiques et légumes. Vous en trouverez la liste en pièce jointe. La situation ne 

nous permet pas pour le moment d'organiser nos habituelles portes ouvertes, nous espérons 

tous que ce sera possible en mai. Vous pouvez faire vos commandes de plants par retour de 

mail (ad37.jardins@restosducoeur.org) en me donnant vos disponibilités et nous vous 

fixerons un rendez-vous pour venir aux jardins chercher votre commande. Attention : la 

retrait des plants ne pourra se faire qu'à compter du 26 avril. Si vous avez des questions, 
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vous pouvez nous contacter au numéro de téléphone portable suivant : 0626444407 ou par 

mail. Certains plants n'étant disponibles qu'en quantité limitée ils peuvent être amenés à 

manquer, merci de ne pas rédiger vos chèques avant le retrait de la commande... » 

  

Sandrine Foucard: IES (Infos Emploi et Services) et France Services. Constats : avant la crise le 

frein mobilité, depuis la crise le frein numérique est bien plus prégnant, beaucoup aussi de 

problématiques psychologiques. Finalement peu de démarches administratives en retard 

pour les personnes accompagnées. Un nouveau public : les personnes licenciées. Coté 

entreprises : quelques offres au second semestre 2020, très calme depuis janvier (sauf 

nucléaire, logiciel, et saisonniers), par exemple, l'ADEC est inquiète pour les perspectives, 

pas de capacités à s'engager pour l'avenir. Fin de la maison de services au public, 

transformée en Espace France Services : même dispositif un peu plus professionnalisé, 

accueil mieux formé notamment sur les questions numériques. Des permanences déjà 

programmées pour les impôts (des visios et des rdvs physiques le 5 mai Am), mais aussi 

Ministères Intérieur et Justice (cessions de véhicules... aides juridictionnelles...), Ainsi que 

des permanences à Chinon et Cinais. 3 projets : Visa vers l'emploi rémunéré, rdv accueil 

création d'entreprise, action autour de l'estime de soi avec le Fles. 

  

Sophie Halay (Fles), accompagnement des salariés en contrats PEC (en diminution), 

accompagnements RSA et demandeurs d'emploi très éloignés de l'emploi. Chinon mais aussi 

de nombreuses villes avoisinantes. Ouverture pratiquement constante sauf deux périodes 

(mars-avril 20 et Fev 21). Les formations ont repris pour la plupart. Voir fiche diffusée. 

  

Hopital (Anne, Amandine, Emilie, Nathalie) : Pour la psy, l'activité a augmenté de nouveau au 

déconfinement. Bien sûr, les services sont ouverts. + de jeunes que d'habitude. L'accueil de 

jour réorganisé principalement autour de demi-journées. Beaucoup de détresse en gériatrie 

pour accompagner les familles notamment. Grosse tension pour les salariés. 

  

CLAAC, Pascale Fraigneau : Centres sociaux Chinon et Avoine et 3 résidences d'Habitat Jeune 

(dont "Descartes" fermée jusqu'en Dec 2022). Il a fallu fermer les centres sociaux et trouver 

des solutions numériques. Réorganiser l'ALSH suite à la vente de Parilly. Fin de l'Enfance 

récupérée par la CCCVl mais désormais la Jeunesse au complet. Lancement du dispositif 

VACAF (réunions programmées à Chinon). Une nouvelle page facebook pour les référentes 

familles (Séverine et Christelle) 

+ Marine : Accueil des jeunes, accompagnement de projets, sur les deux sites, maintenus 

malgré les règles sanitaires. Les jeunes ont souffert des fermetures rendues obligatoires par 

les règles sanitaires. Constat global de vulnérabilité des jeunes (11 à 30 ans). 

Maison des Ados : beaucoup de besoins du collège à 25 ans. A la disposition de chacun pour 

développer. 

Reçu également ce mémo : « Comme chaque année, les familles que vous accompagnez, 

vont recevoir prochainement un courrier les informant de leurs droits aux aides aux 
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vacances. 

En effet ces familles, en fonction de leur Quotient familial peuvent bénéficier d’aides de la 

CAF.  

Le dispositif VACAF leur permet de bénéficier :  

-          d’un départ en vacances dans un Centre labélisé jusqu’à 80% financé avec les AVF 

(Aides aux Vacances Familiales)  

-          d’un départ en vacances pour les familles à faible autonomie ou fragilisées par un 

événement familial. Ces familles font l’objet d’un accompagnement socio-éducatif avec une 

prise en charge de 80% à 60% du coût du séjour avec les AVS (Aides aux Vacances Sociales) 

ð  Objectifs généraux du projet :  

·       permettre aux familles de vivre un moment privilégié 

·       favoriser le resserrement familial  

·       renforcer la relation parent/enfant 

·       Elargir l’horizon du quotidien par la découverte d’un autre environnement 

·       Engager un processus d’autonomie 

·       Développer le lien social 

ð  Objectifs opérationnels : 

·       Accompagner les familles dans la construction et la mise en œuvre d’un projet vacances 

·       Accompagner les participants et développer une dynamique de groupe autour de 

l’organisation d’un séjour 

·       Associer les participants à toutes les phases du projet et mettre en place des actions qui 

fédèrent le groupe 

Les Référentes Familles des Centres Sociaux sont là pour accompagner les familles dans leur 

projet de vacances. N’hésitez pas à communiquer nos coordonnées aux familles qui auraient 

besoin d’être accompagnées dans leur projet en leur rappelant leurs droits. 

-   Pour les familles du Véron dont Chouzé sur Loire : Christelle Alexandre 02 47 98 17 00. 

-   Pour les familles de Chinon et des 13 autres communes de la CC CVL : Séverine Mazella  02 

47 93 10 48. 

Pour Chinon mise en place de 2 réunions d’informations collectives le jeudi 1er avril et le 

lundi 5 avril de 14h à 15h30 au centre social de CHINON. » 

  

Accélération des prises de paroles étant donné l’heure… 

  

Alice Sanchez (Tziganes Habitat), du télétravail mais poursuite des actions.  

La Batoude : 3 mois de fermeture administrative, code toujours perturbé, manque par 

périodes de moniteur, liste d'attente trop importante. Difficultés à faire face. Accès avec la 

nouvelle fiche comprenant le logo FSE.  

Fanny Baudouin : Chargée de mission CLS Pays du Chinonais. Mission de relais sur le 

territoire dans l'objectif d'accès à la santé au sens large des habitants du territoire. A 

disposition pour développer. 

PASSER’AILES Emmanuelle Laurent, (Enfance et Pluriel, L Bellan et Maisonnée pour les 
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18/25): stabilité pendant le confinement, difficultés ensuite pour les jeunes notamment. 

Nécessitant beaucoup de partenariats et de l'innovation 

 Julie Chartrain et Marion Ross : sur l'Hébergement (SAS ET SEAD), Beaucoup de personnes 

très bouleversées… 

Guillaume Entraigues (Coté ESAT Léopold Bellan) , maintien après la pause du confinement, 

reprise notamment des accueils en stage. 

Léa Blanc : Jeunesse et Habitat, remplace Gaelle Le Guen, projets logement jeunes de 16 à 

30 ans. Reprend les permanences. 

Adeline Thomas (CESF Val Touraine Habitat), jamais complètement fermé. Reprise complète 

après un ralentissement des départs/arrivées. Des situations sociales complexes. Loi Elan, on 

ne peut plus payer au Trésor Public. Baisse des ouvertures au public consécutive à la baisse 

de la fréquentation. Nouveaux Cerfas. Réforme des APL, très complexe, le simulateur 

dysfonctionne, les droits peuvent varier dans le temps sans visibilité. 

  

Ficosil (Maryline Eymard): Service en télétravail pendant une période. Retour à la normale. 

Familles affectées. La commission Logement reprend du service. Une pension de famille 

arriverait sur Chinon. 

Mission Locale : Vanina Perdereau (Marie Rondwasser excusée), tout a repris, remise en 

place des projets et actions (ex forum armée cet am), job dating métiers du bâtiment 15 

avril, portes ouvertes le samedi 17 avril am. Permanences de psychologues. Partenariats avec 

le Claac pour vidéos sur les métiers. 

Sylvie Michel, Conseil Départemental, MDS Chinon: Commission numérique (formation 

gratuite le 25 mars reste de la place, et REAAP: programme affiné en fonction des 

contraintes envoyé bientôt. 

Suite MDS (Marion ROSSI arrivée début Janvier, remplaçante d'Hélène). Disponibilités sur 

RDV. Missions habituelles continuent. 

Christine Defay (CIAS), très peu fermé au public, innovation avec des rdvs "drive", personnes 

très affectées par la situation.  

Secours Catholique (Nicole Chasseguet), 10 bénévoles mis en difficultés ; Activités 

conviviales reprises doucement depuis le début d'année. Local + grand, accueil 

inconditionnel, 1 lundi am tous les 15 jours, Pique-niques en prévision, voyage en standby au 

zoo de Doué la Fontaine. 

Marie Cassegrain (TOE à la date de la réunion), constat similaire à celui de Sandrine Foucart, 

reviendra vers nous pour la suite. 

Info reçue depuis : « Chers partenaires,  Depuis jeudi 01/04, j'ai intégré les services de la CC 

Chinon Vienne et Loire au Pôle Solidarité en tant que Chargée de mission emploi, insertion et 

formation. Désormais, je vous remercie de remplacer mon ancienne adresse e-mail par cette 

nouvelle adresse : m.cassegrain@cc-cvl.fr. Je suis joignable par téléphone au même numéro : 

07 84 20 09 78. » 

  

Claire Lemonnier (CSAPA), future Educatrice spécialisée, liens téléphoniques maintenus, 
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beaucoup de changements parmi les professionnels,  

  

Depuis, possibilité de mettre à jour les infos suite au nouveau confinement : sur 

http://wiki.coop-tic.eu/wikis/colsolchi/wakka.php?wiki=MembresActifs 
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