IUe[[oq @ UOUIYDTES3
6 €T €6 LY 20 - Xed 66 67 86 LY 20 * BL
NONIHD 0062£ - NIVTId PUe[[0Y 91y 9

Tonpiarpur juawassmoued |
]9 J[ELOS  UOMJASUL]  JUBSMOAB]  SUJNNOS
Sop 10 9[pouuoIssajord JAIPDR JUN I0ABP SIO] B[
© Inoj Juayauirad mb sad1AIds sap deopuey op uonen)is
U9 sauuosiad ap uonisodsip & pwW UOU) 9p LVSH,T

uejfag

plodog uonepuog e red 2198 159 I ‘g1 smdaq
"uouIy) 3p Jf[arysnpur

9UOZ B[ 3p 2)IS 9] InS /QAHT U 3210 )9 © JUSWIASSI[QRII, T

-
\N\EQ(Q\S v/ 42
DS Y NG,
GOﬁ:—U

ue[og pjodoa
LVSH

Ianueyo Jns san

i

JUSWISUUONIPUO) ] dLIISINUAL B




LES METIERS

L'ESAT propose 6 secteurs d'activités :
MENUISERIE
Fabrication de parement de parquet flottant.
Vieillissement de parquet de chéne.
Mobilier urbain.

Staves et merrains.

PEINTURE EN BATIMENT
Rénovation et entretien d’intérieurs
Peinture de boiseries extérieures

ESPACES VERTS
Travaux de créations et entretiens
Entretien voiries

CONDITIONNEMENT-POIRES TAPEES
Petits montages, assemblages, ensachages.
Depuis 1995, 'ESAT produit une spécialité locale et
participe a sa promotion.

Ces activités de production permettent a I'ESAT de
rémunérer les travailleurs, et améliorer les conditions
d’accueil.

La plus grande part de l'activité concerne des donneurs
d’ordre institutionnels ou industriels, mais de nombreux
particuliers font appel au savoir faire des équipes de
I'ESAT.

L’ENCADREMENT

L'encadrement est assuré par 32 salariés assurant les
services suivants :

- Educatif et professionnel.

- Accompagnement social.

- Administratif et comptable.

- Cuisine et maintenance.

LES TRAVAILLEURS

L'ESAT accueille 105 personnes handicapées, (88 hommes,
17 femmes)

Pour étre travailleur de I'ESAT de Chinon, il est nécessaire

1- D'obtenir une décision d'orientation en ESAT
par la Commission des Droits et de 1'Autonomie des
Personnes Handicapées (CDAPH) suite & une démarche
auprés de la Maison Départementale des Personnes
Handicapées (MDPH).

2 - De faire une demande & 'ESAT.

3- De réaliser un stage d'évaluation de 3
semaines a 1 mois.

4 - Apreés un bilan positif, d'attendre qu'une place
soit disponible.

L'hébergement peut étre assuré par le Centre d'Habitat du
Vélor qui accueille 47 travailleurs de 'ESAT.

Le Centre d'Habitat a pour mission d'héberger et
d'accompagner les personnes dans leur vie quotidienne et
sociale en dehors de leur activité professionnelle.-

L'ESAT et le Centre d'Habitat coordonnent leurs actions
en permanence.

Par ailleurs, les personnes qui le souhaitent, peuvent
bénéficier d'une aide a la vie sociale par le SAVS
lorsqu'elles ont un logement indépendant. Le SAVS est un
service dépendant du Centre d'Habitat.

Les services de I'ESAT peuvent aider les personnes &
accéder a l'un de ces services.
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Les bureaux

Les ateliers



