	Conseil d'administration du 29 08 2018

	Présent.e.s : Meije Isa Francoise Aude Bérangère Lydie Hugues Frédo Pascaline Caro Aurélie

	Excusé.es.:  Michel Brigitte Manue Simon Ghis Marie-no Emilie 

	

	Valider la mise en place doc commun sur prises de décision + créer une commission qui va réfléchir sur ça

besoin d'avoir un doc commun sur la gouv pour clarifier la transmission d'infos , qui peut prendre des décisions, comment on les prend , pour éviter le flou 

est on assez mûrs pour ça car axé sur notre future organisation en scic ?

les commissions auraient besoin de se réunir pour travailler sur leur redevabilité

On a marché sur des œufs tout l'été pour les décisions , qui était légitime ? 

ne pas faire de bis repétita (seminaire puis dla) mais repartir sur ce que l'on a dejà marqué, décidé 

Pascaline a repris toutes les décisions des CA des dernières années et des décisions n'ont pas été suivies ou ont été  revalidées plusieurs fois


	La com gouvernance continue.

idée pour que les décisions soient plus inclusives pendant les CA : afficher l'ordre du jour +minutage



	Rencontre avec Laurent de l'UDN :  quel fonctionnement et quelle gouvernance voulons nous mettre en place ? 

caro résume le doc qu'il a envoyé 

réactions du CA :

point de vigilance sur le fait de ne pas se reposer que sur l'extérieur. Ce ne sera pas un coup de baguette magique. Besoin de s'approprier ensuite les outils, importance d'une personne facilitatrice extérieure indispensable. 

Soulagement d'Isa et Hélene après la rencontre avec Laurent car distinction entre  rôle et personne 

établir une rencontre au plus vite pour clarifier rôle et pouvoir de chacun, le flou

besoin d'aide pour avancer 

=) ok sur le principe de travail avec Laurent

commission gouvernance : Aude /Marie No/ Bérangère /Pascaline /Caro /Isabelle

se charge de mettre en place les modalités pratiques et  la mise en œuvre de l'intervention de Laurent


	Le CA valide l'intervention de Laurent

+ validation de la commission  gouvernance (commission gouvernance : Aude /Marie No/ Bérangère /Pascaline /Caro /Isabelle / Hélène ???) pour mettre en œuvre le travail avec Laurent +modalités pratiques

	Fondation de France transition écologique

appel à projet avec radio alto oxalis accorderie 

financement sur 3 ans 30kf et 15kf les 2 années d’après

recrutement d'un coordinateur suivi

on peut lire l'appel sur le wiki dans leader

quel est le prochain pas ? Quel représentant de Biobauges dans le collectif ?

Comment impliquer les habitants ? Avoir de la matière pour se concerter avec les élus

idée de créer une assemblée locale de la transition (réflexion commencée pendant le village des possibles)

Besoin de faire une réunion du comité de pilotage qui va définir un cadre     


	

	Embauche et formations point salarié

-pb autour de la légitimité de qui prend la décision autour des formations

est ce que la commission salariée a toute légitimité pour la gestion des formations ou le CA ?

-embauche de Seb + Nico jusqu' à fin décembre – contrat de 26h chacun

puis entretiens menés pour remplacement suite au départ de Coralie 

Laura Gonthier est embauchée. Elle commence le 4 septembre jusqu'à fin décembre à 30h/semaine

- Isa passe à 30 h à partir du 4 septembre

- rencontre la semaine dernière (Pascaline et Françoise) avec Coralie pour confirmer son départ suite à un courrier et demande de sa part.

 Françoise fait le suivi 


	Le CA valide la légitimité de la com salarié pour gérer ça

Le Ca valide un Kdo de départ pour Coralie (soins type massage…)

	AG le samedi 29 septembre à Croc'Bauges

Hélàne, relayéé par Isa pour la préparation de l'AG

- 9h à 11h kermesse des commissions. Les gens passent pour découvrir les commissions et le CA + l'outil chariotte et préparer repas de midi

- AG formelle 11h à 12h30 

- 12h30 inauguration officielle du magasin avec les petits clowns (patates pour rire  st offenge) 

-après midi : kermesse des commissions +dégustations + clowns

on finit vers 18h et on peut  finir à la Fabrique ;) ! 

ça crac à croc bauges

voir lieu 

le rapport moral et le rapport financier et le bilan d'activité doivent être prêts pour la semaine du 11 septembre on envoie à pascaline

point de vigilance : que chacun s'inscrive quand le doc de planification sera envoyé 
	-Voir lieu en cas de repli

voir le lien sur un des comptes rendus de CA le 11 juin

Pascaline fait l'invit formelle pour ag pour élus et commerçants + regroupe les différents rapports pour les mettre en forme

Claudia fait les adhérents avec Françoise et Meije

+elles envoient les invits

	

	Formation Gouvernance participative Adise active

la prochaine rencontre se fera le 4 oct à Chambéry et le 19 oct après-midi cela se fera à Biobauges sur une problématique ou un besoin spécifique
	

	Climatisation 

Denis a travaillé sur la clim  

est ce que le CA donne mandat à la com travaux pour faire un point suite à la canicule et sur les besoins en clim dans le magasin

savoir si on démonte l'ancienne clim (500€ à enlever / 1500€ à la remonter)

-ancien store mis sur bon coin à 700 €. pas vendu pour l'instant. Hugues et Aurélie intéressés peut-être pour l'acheter


	Le CA valide et donne mandat à la com travaux pour faire inventaire des  besoins

	
	

	Retour sur les décisions du dernier CA

	- écrire un compte rendu de réunions d’équipe salariés sur les décisions qui peuvent être prises lors de ce temps. Besoin du CA d'être tenu au courant.
	Isa en parle en réunion d'équipe ce jeudi pour voir quelle forme cela peut prendre.

	- faire un inventaire et doc de prêt et d'utilisation du matériel de Biobauges 
	Référent Hélène et com animation

	Pour les futurs stagiaires avoir une trame + un référent bénévole et un salarié

On passe à l'acte : pas fait 

qui fait le suivi des factures liés aux prestations d'animation ?
	Bérangère s'en occupe

Hélène 

	

	Devant les différents points de responsabilités évoqués pendant ce CA à la com animation, il y a nécessité que celle-ci se réunisse rapidement pour clarifier les rôles
	Qui lance le framadate ????


Prochain CA  le 20 septembre : Frédo et Aude qui organisent 
