2ème Conseil Coopératif 18 01 2022
 Lieu : Lescheraines SALLE D’ACTIVITE
Présents : Frederic Gonindard, Brigitte Chevalier, Frederic Rossignol, Solange Régnaud, Françoise Besson, Mélanie Mattutini, Caroline Doucet, Corinne Bajolle, Hugues Michelin, Denis Regnaud, Pascaline Bizet, Marie Noelle Sorrel,  Valérie Lansigu, Cyrille Guet, Laura Gonthier

	Sujet/timing
	Discussion
	Action/ Décision

	
	Tour météo
	

	Cadre de sécurité
	définir cadre de sécurité 
	Rappel du cadre de sécurité  de la dernière fois 

           -Tenir les délais respect du temps

           - Equité du temps de parole

· Respect de la personne qui parle

· Qualité d’écoute

· Vigilance sur la répartition de la prise de parole

· Reformulation pour clôturer un point avant de passer au suivant

	Rôles
	Proposition des différents rôles /dans le CC

facilitateur + secrétaire = décidé en amont 

modérateur et maitre du temps : le jour même

Fredo est modérateur

Cyril est maître du temps

Caro est secrétaire

Valérie est facilitateur
	Décisions : les organisateurs du CC prennent en amont les rôles de facilitateur et secrétaire . Modérateur et maitre du temps seront décidés sur place

faire une évaluation des rôles à un moment donné

schéma pour 6 mois

point de vigilance : que le facilitateur ne soit pas trop impliqué dans le débat à venir 

	Calendrier réunion CC
	1 réunion tout les mois/ 2 personnes préparent le CC/+ présidente en concertation pour points ordre du jour / les 2 CODG participent à tous les CC les 6 prochains mois
	Ok 

Valérie fait suivre aux CODG les dates des prochains CC pour validation puis envoie à tous avec les noms des 2 membres du CC organisateur tirés au sort sur chaque date

	Point sur les membres «invités» 
	Nous avons défini un cadre à L’AGE où seuls  les 11 personnes  elus à l’AGE ont légalement le droit de vote 

 Les invités du 1er CC  ont ils droit de vote ? 

 On met le débat sur le mode de prises de décision dans la commission règlement intérieur
	Décision : En cas de vote, seuls les 11 membres élus du CC votent. 

En cas de gestion par consentement, tout le monde s’exprime

	Point sur salle d’activité
	Commission  salle : Lucie , Solange, Pascaline , Lydie, Bérangère Valérie, Anne Claude , Christine Belleville, Sophie Dodelin

budget de démarrage pour la salle d’activité : besoin de 2000€ pour les 1ers achats

les achats en interne (dans le magasin) sont fléchés et seront visibles en analytique (compta)

Pour l’instant les financements ont servi à l’installation et les travaux. 

Le débat (politique) de fond sur la pérennité de cette salle et de son budget de fonctionnement sont reportés sur un prochain CC 

la salariée florence participera aux débuts des réunion de l’équipe le jeudi matin pour transmission d’infos et cohésion

Des permanences seront tenues régulièrement tous les jours de 10H à 12H et de 16H à 18H dans les prochaines semaines pour présenter la salle.

le 3 février aura lieu le 1ER atelier « tous à table »
	Décision : Validation du CC de ce budget de 2000€ pour démarrage
Présentation dans le prochain CC du budget de fonctionnement et des besoins de la salle



	
	
	

	référent et suppléants des commissions statutaires

personnes ressources en appui des CODG  et presidence

Règlement intérieur


	Pour rappel : définition des commissions statutaires dans les statuts 
· Pilotage éthique (COPIL + Com’ethique)
· Communication
· Animation     

pas évident de mettre un seul référent dans pilotage éthique car 2 sous commissions . Il faudrait que si 2 référents, ceux-ci soient présents dans les 2 sous-commissions. Au copil, la représentation fonctionne par vote et pas dans com éthique.

Question de méthodologie à affiner.

•    « co »- présidence 
•    RH et finances


 se mettre d’accord d’abord sur fonctionnement des commissions ? Ou le RI peut mettre les périmètres d’autorités des commissions ?

Quels sont les besoins vitaux de fonctionnement de la SCIC actuellement ?

Mission de ce groupe de travail ? À la fois tour d’horizon de toutes les commissions et leur fonctionnement + clarifier le rôle et les missions de codg et presidence avec perimètres d’intervention 

l’idée est de pouvoir le présenter à l’AG

faire distinction entre charte et règlement intérieur
	Décision copil éthique : on acte 2 représentants et on demande aux 2 sous commissions de travailler ensemble sur la méthodologie et les critères = Solange Brigitte et Françoise

Commissions communication  et animation : ceux qui veulent etre référent se rapprochent de Valérie d’ici prochain CC

Décision : faire un tableau de personnes ressources en appui des co DG et de la présidence avec les compétences possibles. 

Cyril s’en occupe.
Décision : en parallèle du fonctionnement quotidien, faire groupe de travail pour état des lieux et réflexion du nouveau mode  de la scic

Membres du groupe : Cyrille Laura Hugues Melanie Caro Brigitte Valerie



	Fête d’inauguration
	Faire rapidement un temps festif pour les bénévoles uniquement (privé) et faire inauguration plus tard à l’AG avec les officiels (en juin) 

Environ 54 bénévoles recensés pour l’aide à l’agrandissement et travaux
	Décision : Faire dans la salle d’activité pour bénévoles (liste)  d’ici un mois, si possible le samedi ou dimanche aprem 

 Francoise Brigitte Fred, (et pascaline en renfort)

Voir avec l’équipe salarié l’occupation éventuelle du magasin pour cette occasion.

	Calendrier des réunions
	Fréquence : 1 par mois , jour tournant sur la semaine ; 
	Prochain Conseil coopératif MERCREDI 23 février 2022

	Tour de ressenti de ce premier CC
	Dans l’ensemble : satisfaction.

Timing tenu mais démarrage un peu tardif

Repas partagé avant le CC pour les prochaines fois
	


Prochain CC  :  Mercredi 23 février 2022 à 19h45 – 

Repas partagé pour celles et ceux qui le souhaitent à 19h.
